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1. Информационная карта
	Полное наименование МБДОУ
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида №2  «Радуга» Чистопольского муниципального района Республики Татарстан

	Место нахождения
	Учреждение находиться в черте города, в «спальном» районе.

	Историческая справка
	Функционирует с 2015 года

	Приоритетное направление
	Деятельность МБДОУ направлена на реализацию основных задач дошкольного образования; на сохранение и укрепление физического здоровья детей; на интеллектуальное и личностное развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальных особенностей; оказание помощи семье в воспитании детей и материальной поддержки, гарантированной государством. Образовательный процесс детского сада предусматривает как уход и заботу о детях, так и процессы воспитания и обучения знаниям, важным жизненным навыкам, развитие личностных качеств и способностей детей с частичной потерей зрения, коррекцию их дефицитов в развитии.

	Цель и  задачи
	Позитивная социализация и всестороннее развитие ребенка раннего и дошкольного возраста в адекватных его возрасту детских видах деятельности. 

	Юридический адрес 
	422980

Республика Татарстан, г. Чистополь, ул. Полющенкова,  д. 12 А
ИНН   1652022753  
КПП   165201001                                                                                      

ОГРН 1141677001817                                                                               

ОКАТО 92440000000                                                                              

р/с40701810792053000042                                                                       

ГРКЦ НБ РТ Банк России  г.Казань   

БИК 049205001          

ЛБВ 43817196-Дсад2                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

	Телефон 
	8 (84342) 4- 71-77

	Руководитель МБДОУ
	Заведующая высшей квалификационной категории
 Арсентьева Лариса Константиновна

	Плановая наполняемость ДОУ
	220 детей

	Фактическая
	223 ребенка

	Комплектация ДОУ
	12 групп, из них:

10 - групп общеразвивающей направленности;

2 - группы компенсирующей направленности (с частичной потерей зрения)

	Кадровый потенциал ДОУ


	Педагогические кадры:

- старший воспитатель;

- музыкальный руководитель;

- инструктор по физической культуре;

- воспитатель по обучению татарскому языку;

- воспитатели.

Количество педагогов: 28.

	
	Медицинские кадры:

- старшая медицинская сестра;
- медицинская сестра процедурная.

	Образовательный ценз педагогов
	Высшее образование – 15 педагогов.

Незаконченное высшее – 13 педагог.

	Категорийность педагогов


	Высшая квалификационная категория -1 педагог.
Первая  квалификационная категория – 4  педагога.

Нет квалификационной категории – 23 педагог.


Целевые ориентиры ДОУ на 2014-2015 учебный год
Целевые ориентиры:

· Формирование комплекса мероприятий по реализации основной общеобразовательной программы  ДОУ. 

· Построение воспитательно-образовательного процесса в ДОУ в соответствии с ФГОС.

Целевые ориентиры будут реализовываться через следующие годовые задачи:

1.Организация воспитательно-образовательного пространства ДОУ в соответствии с ФГОС.

2.Освоение принципа комплексно-тематического планирования организации образовательной деятельности в соответствии с ФГОС.

3.Объединение усилий ДОУ и семьи для создания условий, раскрывающих индивидуальность ребенка и способствующих формированию компетенций, которые обеспечивают ему успешность.

3. Планирование деятельности ДОО на 2014-2015 учебный год:
3.1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни
Здоровьесберегающие педагогические технологии
	№ 
	Виды 
	Особенности организации 

	Медико-профилактические 

	Закаливание в соответствии с медицинскими показаниями 

	1. 
	хождение по мокрым дорожкам после сна 
	Дошкольные группы ежедневно

	2. 
	контрастное обливание ног 
	Средняя, старшая, подготовительная ежедневно 

	4. 
	сухое обтирание 
	Средняя, старшая, подготовительная ежедневно 

	5. 
	ходьба босиком 
	Все группы ежедневно 

	6. 
	облегченная одежда 
	Все группы ежедневно 

	Профилактические мероприятия 

	1. 
	витаминотерапия 
	2 раза в год (осень, весна) 

	2. 
	витаминизация 3-х блюд 
	ежедневно 

	3. 
	употребление фитонцидов (лук, чеснок) 
	Осенне-зимний период 

	4. 
	полоскание рта после еды 
	ежедневно 

	5. 
	чесночные бусы 
	ежедневно, по эпидпоказаниям 

	Медицинские 

	1. 
	мониторинг здоровья воспитанников 
	В течение года 

	2. 
	плановые медицинские осмотры 
	2 раза в год 

	3. 
	антропометрические измерения 
	2 раза в год 

	4. 
	профилактические прививки 
	По возрасту 

	5. 
	кварцевание 
	По эпидпоказаниям 

	6. 
	организация и контроль питания детей 
	ежедневно 

	Физкультурно - оздоровительные 

	1. 
	коррегирующие упражнения (улучшение осанки, плоскостопие, зрение) 
	ежедневно 

	2. 
	зрительная гимнастика 
	ежедневно 

	3. 
	пальчиковая гимнастика 
	ежедневно 

	4. 
	дыхательная гимнастика 
	ежедневно 

	6. 
	динамические паузы 
	ежедневно 

	7. 
	релаксация 
	2-3 раза в неделю 

	8. 
	музотерапия 
	ежедневно 

	9. 
	сказкотерапия 
	ежедневно 

	Образовательные 

	1. 
	привитие культурно-гигиенических навыков 
	ежедневно 


3.2. Обеспечение воспитания и образования дошкольников

 в соответствии с ФГОС и ООП ДОО
	Наименование
	Автор 
	Кем утверждена
	Цель 

	Возраст 

детей
	Кол-во групп
	Наглядное учебно-методическое обеспечение
	Кто реализует

	Обязательная часть основной образовательной  программы ДОУ

	«От рождения до школы»
	Под редакцией 

Н. Е. Вераксы,

Т. С.Комаровой, 

М. А. Васильевой


	Министерством образования  
Российской Федерации
	Комплексное решение задач по охране жизни и укреплению здоровья детей, всестороннее воспитание, обогащение развития на основе организации разнообразных видов детской творческой деятельности

	От рождения до 7 лет

	6 
	Методическая литература, перспективное и календарное планирование,  конспекты занятий, методические рекомендации, наглядный материал
	Воспитатели,

специалисты

	Вариативная часть основной образовательной  программы ДОУ

	Национально - региональный компонент

	Региональная программа дошкольного образования

Төбәкнәң  мәктәпкәчә белем биру программасы


	Р.К. Шаехова

	Министерством образования и науки Республики Татарстан
	Всестороннее физическое, социально-личностное, познавательно-речевое, художественно-эстетическое развитие; обогащение детского развития посредством приобщения к истокам национальной культуры, краеведения, изучения татарского (русского) языка.
	3-7 лет

	5 
	Учебно-методические комплекты «Говорим по-татарски», «Изучаем русский язык», 2011г.

	Воспитатель по обучению детей татарскому языку, воспитатели



3.3. Кадровое обеспечение воспитательно-образовательного процесса

и методическая (организационно-педагогическая) работа
	Направления
методичес-

кой работы
	Методические 

формы
	№

п/п
	Тематика
	Ответ-

ственные 
	Сроки 

	1). Повышение квалификации педагогов в ДОУ
	Фронтальные
	Педагогические советы
	1.

	1.1.
1.2.
1.3.

	Установочный педсовет

	Старший воспита-тель

Подъячева И.В.
	Январь

	
	
	
	
	
	Проблемный педсовет  «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования».  
	Старший воспита-тель

Подъячева И.В.
	Февраль

	
	
	
	
	
	Итоговый педсовет

	Старший воспита-тель

Подъячева И.В.
	Май

	
	
	Семинары,

конкурсы в рамках МРЦ
	3.
	3.1.


	Муниципальная педагогическая конференция «Современный детский сад: через традиции к инновациям»
	Руководи-тель МРЦ «Здоровый ребенок»,

заведую-щая МБДОУ №2
	Март

	
	
	
	
	3.2.
	Муниципальный конкурс для педагогов ДОУ на лучшую игру и игровую технологию, направленную на укрепление эмоционального и физического здоровья дошкольников 
	Руководи-тель МРЦ «Здоровый ребенок»
	Январь-март

	
	
	Временные микрогруппыы
	4.
	4.1.

4.2.

	Творческие группы


	Члены групп
	В течение года

	
	
	
	
	
	Проблемные группы


	
	

	
	Индивидуальные
	Консуль-тации 
	1.
	1.1.
	Консультации заведующей ДОУ, старшего воспитателя по проблемам педагога.
	Заведую-щий, старший воспита-тель
	В течение года

	
	
	Деловые беседы
	2.
	2.1.
	Сбор информации о позиции педагога, его подходах к решению проблемы, оценка деловых качеств и творческого потенциала педагога.
	Старший воспита-тель
	

	
	
	Посещение занятий
	3.
	3.1.
	Анализ педагогического процесса.


	Старший воспита-тель
	

	
	
	Смотры-конкурсы (УО)
	5.
	5.1.

5.2.


	Третьи муниципальные педагогические чтения.

«Воспитатель года-2015»


	Старший воспита-тель,

воспита-тели – участники конкурсов
	В течение года



	2)Охрана жизни и здоровья детей
	Учебно-тренировочные мероприятия
	Теорети-ческие 
	1.
	1.1.
	Проведение занятий с педагогами по ГО и ЧП


	Старший воспита-тель
	По плану

	
	
	Практи-ческие 
	
	1.2.
	Проведение объектовых тренировок


	Админи-страция
	По плану

	3).Оформительс-кая работа
	Картотеки 
	1.
	1.1.

1.2.

1.3.
	-Книжного фонда.

-Демонстрационных картин.


	Старший воспита-тель
	В течение года



	
	Книги,

тетради 
	2.
	2.1.

2.2.
	-Книга-летопись добрых дел родителей «Они помогают детскому саду».

-«Гостевая книга».
	Старший воспита-тель
	В течение года




План реализации национально-регионального компонента вариативной части основной общеобразовательной программы ДОУ
	Содержание работы
	Сроки исполнения

	Работа с детьми

	1. Праздники, развлечения:

· Сабантуй – веселый праздник

2. Неделя  Г. Тукая
 
	Июнь

Апрель

	Работа с педагогами



	         1.Консультации:

                  - «Воспитание дошкольников в национальных традициях»

        -   Советы воспитателям по обучению детей второму языку 2.Обучающие занятия:

  - по закреплению лексического минимума в соответствии с УМК

  - по формированию первоначальных умений и навыков  практического владения татарским языком в устной форме


	Январь

Март

Ежемесячно

	Работа с родителями



	1. Папка-передвижка:

· Обучение татарскому языку русскоязычных детей  в дошкольном        образовательном учреждении

· Памятка для родителей по УМК

· Роль татарских народных игр в нравственном воспитании дошкольников

2. Анкетирование         «Организация обучения татарскому языку 

        с использованием учебно-методического комплекта (УМК)» 

3. Оформление информационных стендов

· «Поэт-герой М. Джалиль»

· Сказки Габдуллы Тукая
	Январь

Февраль

Март

Апрель

Февраль

Апрель

	Методическое и дидактическое обеспечение педагогического процесса



	1. Издание буклета библиографии, посвященной  Габдулле Тукаю.

2. Составление картотеки народных игр
	Апрель

 Май




Мониторинг
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Мониторинг интегративных качеств дошкольников (по всем возрастным группам, с 2-х лет)
	Апрель
	Воспитатели групп

	2.
	Мониторинг овладения татарским языком
	Апрель
	Воспитатель по обучению  детей татарскому языку


 Работа с детьми и родителями

(мероприятия, реализуемые отдельными педагогами и творческими группами педагогов ДОУ)
	Февраль 
	Март 

	Апрель 
	Май 

	Выставка детских совместных творческих работ «Вместе с папой!» (все группы)
	Выставка детских совместных творческих работ «Мама и я – неразлучные друзья!»

 (все группы)
	
	

	
	
	Неделя Г. Тукая (Саттарова И.И.)
	

	Муниципальный смотр-конкурс «Воспитатель года – 2015»
	Городской фестиваль детского эстрадного искусства  «Мир  Детства»

Городская детская спартакиада

«Билингвальный ДОУ 2014»


План  развлечений, праздников
	Месяц
	Название мероприятия
	Ответственные

	Февраль
	«Праздник воинов отважных».
	Муз. руководитель, воспитатели 


	Март
	«8 Марта на музыкальной волне»
	Муз. руководитель, воспитатели 


	Апрель
	Городской фестиваль эстрадного искусства «Мир детства».
	Муз. руководитель Мартынова Д.А.



	Май
	«Мир солдаты защищали, жизнь они за нас отдали!».
	Муз. руководитель, воспитатели 



ПЛАН-ГРАФИК ВНУТРИУЧРЕЖДЕНЧЕСКОГО КОНТРОЛЯ
Февраль
	Объекты 

контроля


	Содержание контроля
	Вид  контроля
	Методы

контроля
	 Ответственные        

      
	Подведение

итогов

	Работа с кадрами
	Ведение документации во всех возрастных группах
	текущий
	анализ
	Старшая  медсестра
	Совещание при заведующей



	Работа с кадрами

	Выполнение должностных обязанностей
	текущий
	наблюдение, посещение

групп
	Заведующий
	Совещание при заведующей



	Воспитательно-образовательный процесс


	Организация СОД в разновозрастных группах
	текущий
	наблюдение
	Старший  воспитатель


	Педсовет.

Справка.


Март
	Объекты контроля


	Содержание контроля
	Вид  контроля
	Методы

контроля
	 ответственные        

      
	Подведение

итогов

	Питание


	Гигиена питания
	текущий
	наблюдение
	Старшая

медсестра


	Совещание   при   заведующей

	Воспитательно-образовательный процесс


	Организация и проведение утренней гимнастики во всех возрастных группах
	текущий
	наблюдение, анализ
	Старший воспитатель
	Совещание при заведующей




Апрель
	Объекты 

контроля


	Содержание контроля
	Вид  контроля
	Методы

контроля
	 ответственные        

      
	Подведение

итогов

	Воспитательно-образовательный процесс


	Реализация УМК и НРК педагогами ДОУ
	тематический
	наблюдение,

посещение,

анализ
	Старший  воспитатель


	Педсовет.

Справка

	Питание
	Соблюдение режима приема пищи
	текущий
	наблюдение,

посещение
	Старшая  медсестра
	Совещание   при   заведующей


Июнь
	Объекты 

контроля


	Содержание контроля
	Вид  контроля
	Форма 

контроля
	Методы

контроля
	 ответственные        

      
	Подведение

итогов

	Работа с

кадрами


	Выполнение летнего режима работы с детьми
	текущий


	обобщающая
	наблюдение
	Заведующая
	Совещание   при   заведующей



	Лечебно-

оздоровительная

работа


	Организация закаливающих мероприятий на прогулке
	текущий


	обобщающая
	осмотр, беседа
	Старшая  медсестра


	Совещание   при   заведующей


Июль
	Объекты 

контроля


	Содержание контроля
	Вид  контроля
	Форма 

контроля
	Методы

контроля
	 ответственные        

      
	Подведение

итогов

	Работа с

кадрами


	Реализация плана – проекта летнего оздоровления и отдыха
	текущий
	обобщающая
	наблюдение


	Заведующая
	Совещание   при   заведующей

	Лечебно-

оздоровительная

работа


	Организация  и  проведение

режимных  моментов

(правила  мытья  рук  и ног) в младших группах
	текущий


	обобщающая
	беседа,

наблюдение
	Медсестра процедурная
	Совещание   при   заведующей


Август                                             

	Объекты 

контроля


	Содержание контроля
	Вид  контроля
	Форма 

контроля
	Методы 

       контроля
	 ответственные        

      
	Подведение

итогов

	Работа с

кадрами


	Проверка  готовности

ДОУ  к  новому учебному

году
	тематический


	обобщающая
	наблюдение

беседа,


	Заведующая
	Совещание   при   заведующей

Акт

	Санитарно-

гигиенический 

режим
	Подготовка  помещений

детского сада к приёму

на  новый  учебный  год
	текущий
	обобщающая
	анализ


	Старшая  медсестра


	Совещание   при   заведующей.

	Методическая

работа


	Готовность педагогов к учебному году.
	текущий
	обобщающая
	изучение документации
	Старший  воспитатель
	Педагогический  совет


План  проведения учебно-тренировочных мероприятий с отработкой действий при ЧС
	Месяц 
	Дата проведения
	Начало тренировки
	Тема тренировки
	Кто привлекается
	Ответственные
 за проведение объектовых тренировок

	Апрель
	Утверждается в рабочем порядке
	Утверждается в рабочем порядке
	Действия при пожаре

	Все группы
	Администрация 

	Июнь 
	
	
	Действия при обнаружении  взрывного устройства на участке


	Все группы
	Администрация


2.4. Взаимосвязь в работе ДОУ с семьей и социумом
ПЛАН РАБОТЫ С СЕМЬЁЙ
Общая цель: Выработка у воспитанников позитивного отношения к здоровому образу жизни с помощью слаженной, вдумчивой работы медико-педагогического персонала ДОУ при поддержке родительской общественности.
Частная цель: Налаживание  тесного взаимодействия с родителями воспитанников по вопросам укрепления здоровья дошкольников, воспитания у детей и взрослых активной жизненной позиции и потребности в здоровом образе жизни.
Задачи: 1. Мотивирование родителей на изучение здоровья своего ребенка, укрепление их веры в его потенциальные возможности.
               2. Реализация системы совместных мероприятий по сохранению, укреплению и формированию здоровья детей; воспитанию потребности в здоровом образе жизни.
	Направление деятельности
	Тематика
	Сроки
	Ответственные

	Родительские собрания
	1.Организационное общее родительское собрание

2.Общее родительское собрание

Тема: «Вот и стали мы взрослей!».
	Январь 

Май
	Старший воспитатель,

заведующий

	
	Групповые собрания.
	Январь, май
	Воспитатели групп

	Анкетирование родителей
	1. «Удовлетворенность родителями работой детского сада».

2.»Дополнительные образовательные услуги»
	Апрель

	Старший воспитатель,

воспитатели групп

Старший воспитатель,

воспитатели групп

	
	5. о   3.«Организация обучения татарскому языку 

         с использованием УМК»
	Апрель
	Воспитатель по обучению детей татарскому языку 

	Работа с семьями

«группы риска»


	-формирование банка данных;

-наблюдения за поведением детей, 

-индивидуальная работа;

-информационно – пропагандистская работа
	В течение года
	Старший воспитатель, 

воспитатели групп

	Объединение усилий в формировании навыков безопасного поведения
	1.Лекция инспектора ГИБДД 

«Роль семьи в профилактике дорожно-транспортного травматизма».
	Май
	Администрация


План работы  с социумом
	№
	Название мероприятия
	Сроки 
	Ответственный 

	1.
	Заключение договоров с окружающим социумом:
А) с родителями:

-при поступлении в ДОУ;
Б) с учреждениями, обеспечивающими жизнедеятельность ДОУ:

-договор по питанию;

-коммунальные услуги;

-договоры по хоз. деятельности;

-по ремонтным работам;
В) с МБОУ «Гимназия №3»
	По мере поступления в ДОУ

В течение года

Первая декада сентября
	Заведующий 

Заведующий 

Заведующий 

	2.
	Сотрудничество с:

А) детской поликлиникой в вопросах оздоровления детей;

Б )социальными институтами:

-детской библиотекой;

-музеем уездного города;

-ДЮСШ;

- художественной школой;

В) правоохранительными органами:

-ГИБДД;

-МЧС;

-милицией.
	В течение года
	Заведующий,

старший воспитатель

	3.
	Сотрудничество с МБДОУ Чистопольского муниципального района в рамках деятельности ресурсных центров
	В течение года
	Старший воспитатель,

руководители МРЦ

	4.
	Изучение потребностей окружающего социума (анкетирование, реклама своей деятельности)
	В течение года
	Администрация

	6.
	Реклама своей работы в местной печати и на телевидении


	В течение года
	Заведующий 

	7.
	Привлечение внебюджетных средств на нужды ДОУ


	В течение года
	Заведующий 


Рассмотрено и принято


на заседании педагогического совета                    протокол № 1  от  13.01.2015г.








3





4





5





6





7


15











PAGE  
4

